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RESOLUCION No. 174 DE 2023
(21 de abril)

“Por medijo de la cual se fija el incremento salarial para los empleados publicos
de la Contraloria Departamental del Tolima, para la vigencia fiscal 2023"

LA CONTRALORA DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA, en uso de sus facultades
Constitucionales v legales, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con los articulos 267, 268 y 272 de la Constitucion Politica, modificados.
por el Acto Legislativo No. 04 de 2019, en concordancia con los articulos 55y 66 de la Ley
42 de 1993; articulos 2, 3y 9, de la Ley 330 de 1996: Ordenanza 005 de Junio 23 de 2011,
la resolucidn 056 de 2020, expedida por el Contralor Departamental del Tolima v teniendo
en cuenta la naturaleza de la Contralorfa Departamental del Tolima, como una entidad de
caracter técnica dotada con autonomia administrativa, presupuestal y contractual, para
administrar sus asuntos. . ;

Que conforme a la normatividad: citada y- a:la jurisprudencia emitida, las Contralorias
Departamentales participan de los mismos atributos.esenciales de la Contraloria General de
la Replblica, entre otras tener personerfa juridica, representacién legal, nominacidn,
ordenacion del gasto y la misma Orderianza 005 de Junio 23 de 2011, establecid fa planta
de cargos, ¢l sistema de nomendlatura, clasificacién de empleos.y escalas salariales.

Que de acuerdo con el articulo 150, numeral 19 de fa.Constitucién Nacional, es facultad def
Congreso de la Repdblica expedir las Leyes Marco a las cuales debe sujetarse el Gobierno y
en el literal €) se ordena fijar el .régimen salarial de los Empleados Pdblicos, en esa
competencia concurrente se expidi6 la Ley-4 de 1992 en la cual se consagra lo pertinente a
salarios y prestaciones sociales, para;las;Entidades Territoriales:y.envel Parégrafo del articulo
12, establece que el Gobierno sefialard el limite; méximo salarial de los servidores plblicos
del orden territorial, guardando equivalencias con cargos similares en el orden Nacional.,

Que el articulo 123 de la Constitucién. Politica de Colombia, sefiala quienes son servidores
ptﬁ_blicos, generalizando a los empleados y trabajadores del Estado.

Que la ley 617 de 2000, en el articulo 27 consagra “Salario de los Contralores
Departamentales. El monto de los salarios asignados a los Contralores Departamentales en.
ningdin caso podra superar el ciento por ciento (100%) del salario del Gobernador”.

Que el criterio de la Corte Constitucional segiin Sentendia C-315 de 1995, en unc de sus
apartes se lee: g determinacion de un limite méximo salarial, de suyo general, si bien
Incide en el efercicio de fas facultades de las autoridades Territoriales, no las cercena ni fas
torna inocuas. Ni el Congreso ni ef Gobierno sustituye a las Autoridades Territoriales en su

larea de establecer las correspondientes escalas safarisles y concretar los emolumentos de
Sus empleados.

Dentro del limite maximo, /as autoridades locales gfercen libremente sus competencias. [a
idea de limite o de marco general puesto por la Ley para el ejercicio de competencias

confiadas a las autoridades Territoriales, en principio es compatible con el principio de
autonomia”.
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Que en relacidn con el aumento salarial la Corte Constitucional en sala plena, mediante
sentencia C-1064 de 2001, ha sefialado que corresponde a las autoridades competentes
determinar el porcentaje de aumento para cada escala o grado salarial, asi mismo ha
precisado los criterios constitucionales a los cuales debe sujetarse la politica salarial de los

trabajadores y empleados del sector pdblico central asi: 1.- Todos los servidores plblicos

tienen derecho a mantener el poder adquisitivo real de su salario. 2.- Los salarios de dichos
servidores plblicos deberan ser aumentados cada afio en términos nominales. 3.- Los
salarios de dichos servidores plblicos que sean inferiores al promedio ponderado de los
salarios de los servidores publicos de la administracién central, deberan ser aumentados
cada afio en un porcentaje que, por lo menos, mantenga anualmente su poder adquisitivo
real. 4.- Los reajustes anuales en atencién al principio de progresividad se haré de tal forma
que entre uno y otro grado o escala no exista una diferencia desproporcionada.

Que el incremento porcentual del IPC total de 2022 certificado por el DANE fue del trece
punto doce por ciento (13.12 %) y, en consecuencia, el incremento salarial para el afio 2023
para los servidores pUblicos de [a Administracion Central Departamental, sera el equivalente
al 13.12 %.

Que a la fecha el gobierno nacional.no ha fijado los limites maximos salariales para los
empleados publicos de las entidades territoriales, correspondientes al afio 2023, y con e
proposito de no exceder los mismos en la definicion del incremento salarial, se aplicar el
limite maximo dispuesto en el Decreto Nacional No. 462 del 29 de marzo de 2022.

Que teniendo en cuenta lo anterior, se deberd efectuar el ajuste a las asignaciones’bésicas
con porcentajes inferiores cuando sobrepasen los limites maximos salariales determinados
por el gobierno nacional para cada nivel jerdrquico. Una vez el gobierno nacional decrete
los limites salariales para el afio 2023, se realizaran los ajustes respectivos.

Que, el Presupuesto General de Rentas y Gastos para la vigencia 2023, aprobado mediante
ordenanza 0030 del 23 de noviembre de 2022 y el Decreto de Liquidacion 2048 del 23 de
diciembre de 2022, contiene las apropiaciones necesarias para atender eE pago de las sumas
derivadas de la aphcacnon ciei presente decreto oo

Que mediante el Decreto 2048 del 23 d|C|embre de 2022 el Gobernador del Tolima, pone
en vigencia y liquida el presupuesto general del Departamento para la vigencia fiscal 2023,
el cual, en la seccién 02 asignd y distribuy6 el presupuesto para la Contraloria Departamental
del Tolima para la presente vigencia fiscal.

Que mediante Resolucion No. 769 del 30 de diciembre de 2022 se adopt6 el presupuesto

de ingresos y gastos de la Contraloria Departamental del Tolima para la vigencia 2023.

En tal virtud y a lo expuesto previamente, el incremento salarial corresponderd de
conformidad con la disponibilidad presupuestal con que cuenta la Contraloria Departamental

del Tolima, para la vigencia 2023 en los porcentajes que para cada uno de los cargos de la

planta de personal se describird seguidamente.

En mérito de lo anteriormente expuesto, la Contralora Departamental del Tolima,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Establecer para el afo 2023, el incremento salarial para los

Servidores Piblicos de la Contraloria Departamental del Tolima en un 13.12%.
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Por lo tanto la tabla de incremento quedara asi:

CARGO NIVEL CGORT[?({}) INCREMENTO Rj?é,s%i?:gg?
Contralor Auxitiar Directivo Q35 - 02 13.12% $ 9.541.000
Secretario General Directivo | 073-02 | 1312% $ 9.541.000
Secretario Administrativo y Financiero Directivo | 009 - 02 13.12% $ 9.541.000
Director Operativo Control Intemo Directivc 009 - 02 13.12% $ 9.541.000
Director Técnico de Cantrol Fiscal y Medio Ambiente | Directivo | 00901 |  1312% | & 7.927.000
Director Técnico de Responsabilidad Fiscal Directivo | 009-01 13.12% $ 7.927.000
Director Técnico de Planeacion Directive | 009 -01 13.12% $ 7.927.000
Director Técnico de participacion Ciudadana Directivo 009 - 01 13.12% $ 7.927.000
Director Téenico Juridico Directiva | 009 - 01 13.12% $  7.927.000
Profesional Espedializado Profesional | 222-02 |  13.12% $ 5478000
Profesional Universitario | Profesional | 21902 |  13-12% $  2.683.000
Técnico 2 | Ténico [367-02| (1312% $ 3.244.000
Técnico 1 ' Técnico 367 -01 13.12% $ 2.786.000
Auxiliar Administrativo | Asistencial | 407-01 | 13:12% $  2.674.000
Conductor o psistencial | ago-02 | 1312% $  2.483.000

ARTICULO SEGUNDO: Los valores de los salarios de la Sefiora Contralora Departamental
del Tolima, del Técnico grado 03 y 04 tienen un valor inferior, y no corresponden al
incremento porcentual del IPC, teniendo en cuenta gue los mismos no pueden superar los
méximos establecidos en.el Decreto 462 de 2022. Una vez el gobierno nacional decrete los
limites salariales para;el afi0:2023; se realizardn. _por .acto. administrativo los ajustes del
porcentaje faltante. correspondiente de las’ respectlvas asignaciones basicas sin que exceda
dicho limite, es decir los incrementos no serdn inferiores al que establezca el Gobierno
Nacional, ni podran superar los imites méximos salariales determinados por el Gobierno
Nacional para los empleados publicos de las entidades territoriales.

ARTICULO TERCERQO: El incremento salarial ordenado se pagara con cargo al presupuesto
de gastos de la Contraloria Departamental del Tolima, el cual hace parte del presupuesto
del Departamento del Tolima.

ARTICULO CUARTO: Una vez se expida por el Gobierno Nacional los limites maximos
salariales correspondientes al afio 2023 para los servidores publicos de las entidades
territoriales, se ajustard en el porcentaje correspondiente, sin exceder dicho limite, de
conformidad con la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion,

deroga las disposiciones que le sean contrarias y surte efectos fiscales a partir del primero-
de enero de 2023.

ARTICULQ SEXTO: Autoricese a la Secretaria Administrativa y Financiera para realizar los
ajustes salariales correspondientes de acuerdo a lo ordenado por la presente Resolucion.
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ARTICULO SEPTIMO: El subsidio de alimentacién de los servidores Publicos de la
Contraloria Departamental del Tolima, serd determinado cuando sea expedido el Decreto
Nacional del aumento salarial.

No se tendra derecho a este Subsidio cuando el empleado disfrute de vacaciones, se-
encuentre en uso de licencia, suspendido en ejercicio de sus funciones o cuando la entidad

suministre alimentacién a los empleados que conforme a este articulo tengan derecho al
subsidio.

Dada en Ibague, = ¢

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Director TécnigeJuridico
Revisé:‘é‘" a6 GO

Secretario Admpistrativa v Financiera (E)

Elabord: Luisa Fernanda Del campo.Camacho (ﬁ 0 .
Abogado Contmtlsta Secretarta Admmlstratlva y Flnanc;era
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